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Socialnamndens uppdrag och verksamhet

1 § Socialndmnden ska inom socialndmndens verksamhetsomrade félja vad som
anges i lag eller annan férfattning. Socialndmnden ska félja det fullmaktige - i
reglemente, i samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt
att socialndmnden ska fullgéra, samt verka for att faststallda mal uppnds och i
ovrigt félja givha uppdrag och angivna riktlinjer.

Det ankommer p& socialndmnden att:

1. med uppmarksamhet félja utvecklingen inom socialnamndens
ansvarsomrade samt hos kommunfullméktige, kommunstyrelse, évriga
styrelser/namnder och andra myndigheter géra de framstallningar som
erfordras

2. ansvara for att fortldpande revidera och féresla féréandringar i det
kommunala regelverket inom socialndmndens verksamhetsomrade

3. pd anmodan av kommunfullméktige, kommunstyrelse, dvriga
styrelser/ndmnder eller annan myndighet avge yttranden i drenden som
berdr socialndmndens verksamhetsomrade

4, avge yttranden i plan- och byggnadsarenden som rér socialnéamndens
verksamhetsomrade

5. svara fér samordning av vissa kommundvergripande planer inom
socialndmndens ansvarsomrade

6. vara huvudman fér kommungemensamma institutioner och funktioner
som finns inom socialndmndens ansvarsomrade

7. samarbeta med andra samhallsorgan inom socialnamndens
verksamhetsomrade

8. svara for insatser enligt 9 § férsta stycket 2-10 Lag om stéd och

service for funktionshindrade (LSS) samt myndighetsutdvning for
handikappomsorg riktat till barn och unga.

Socialnamnden far sjélv eller genom ombud féra kommunens talan i alla mal och
drenden inom sitt verksamhetsomrade, férutom de drenden som &r av principiell
beskaffenhet eller annars av stérre vikt for kommunen (5 kap. 1 § Kommunal-
lagen=KL) och darvid traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

Organisation inom verksamhetsomradet

2 § Socialnamnden ansvarar fér att dess organisation ar tydlig och
andamalsenlig med hansyn till av kommunfullmaktige faststallda mal och
styrning samt lagar och andra férfattningar for verksamheten.

Ledningsfunktion

3 § Socialnamndens ledningsfunktion ska ansvara for, leda och utveckla
verksamheterna inom socialndmndens ansvarsomrade som framgari 1 §.
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Ekonomi och medelsforvaltning
4 § Det ankommer pa socialndmnden att:

1. till kommunfullmaktige uppratta forslag till budget fér socialndmnden,
inom socialnamnden anta budgetinstruktioner, utfarda
budgetinstruktioner och anvisningar for den ekonomiska férvaltningen
samt faststdlla den externa budgeten fér avdelningarna

2. folja arsbudgetens utveckling

3. redovisa till kommunstyrelsen verksamhetens utveckling och
medelsférvaltning under féregdende budgetar inom den tid
som kommunstyrelsen angivit

4, regelmassigt rapportera till kommunstyrelsen om verksamhetens
utveckling och den ekonomiska stéllningen under budgetdret

5. till kommunfullmaktige uppratta férslag till taxor och avgifter inom
kommunens socialtjanst, att anta tillampningsregler fér dessa - som
inte ar av principiell beskaffenhet eller av stérre betydelse - samt att
vidta de indexmassiga justeringar i taxorna som foljer av
kommunfullmaktiges beslut

6. inom ramen for kommunfullmaktiges bemyndigande teckna borgen i
sociala bistandsfragor

7. halla sin medelsférvaltning och évriga handlingar tillgéngliga for
kommunens revisorer

8. ansvara for bidragsgivning till vissa ideella och idéburna organisationer
som gor insatser inom socialndmndens ansvarsomrade samt for
forvaltning och utdelning av stipendier och medel fran donationsfonder
inom socialndmndens verksamhetsomrade (se Ekonomiskt stod -
Stipendium)

9. anta leasingavtal inom socialndmndens ansvarsomrade.

Personalansvar

5 § Socialnamnden ar anstallningsmyndighet fér personal vid socialférvaltningen
med undantag for férvaltningschefen som anstalls av kommunstyrelsen.
Socialndmnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljéfragor inom sitt
respektive verksamhetsomrdde med undantag av de frdgor som anges i 8 § i
kommunstyrelsens reglemente.

Personuppgiftsansvar och behandling av personuppgifter

6 8§ Socialnamnden ar personuppgiftsansvarig for behandling av personuppgifter
som sker inom socialndmndens verksamhetsomrade.

Socialnamnden ar skyldig att folja de regler fér behandling av personuppgifter
som antas av annan kommunal namnd eller styrelse. Detta galler fér behandling
av personuppgifter dar personuppgiftsansvaret fér hela kommunens behandling,
via reglemente, har alagts specifik namnd eller styrelse.

(Dataskyddsférordningen)
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Uppfoljning, dterredovisning och rapportering till kommunfullmaktige
7 8§ Socialnamnden ska kontinuerligt félja upp sin verksamhet.

Socialndmnden ska tva ganger per ar redovisa till kommunfullmaktige hur de har
fullgjort de uppdrag som kommunfullmaktige har lamnat till dem

* ireglemente
« genom finansbemyndigande.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststalls av kommunfullmaktige.

Socialnamnden ska vid redovisningen aven redogdra fér hur uppdrag som
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisningen lamnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika néamndernas
redovisningar.

Socialnamnden ska ocksa fullgéra rapporteringsskyldighet som alagts dem enligt
speciallag.

Information och samrad

8 § Kommunstyrelsen har hand om kommunens centrala informations-
verksamhet. Kommunstyrelsen, ndmnderna och kommunalrad respektive
insynspolitiker ska i mojligaste man fran namnd erhdlla den information och
det underlag de behéver i sin verksamhet. Ratten till information och underlag
omfattar inte uppgift for vilken sekretess rader.

Socialndmnden ska samrada nar deras verksamhet och drenden berér
kommunstyrelsens eller annan namnds verksamhet.

Samrad ska ske med de kommunala rdden, som organisatoriskt finns placerade
under kommunstyrelsen, i &renden som berér rddens intresseomraden, dock ej i
arenden som rér myndighetsutdvning.

Samrad kan &dven ske med féreningar och organisationer nér dessa ar sarskilt
berdorda. Socialnédmnden beslutar om formerna for samradet.

Sjalvforvaltningsorgan

9 § Socialndmnden far uppdra at ett sjalvfoérvaltningsorgan att helt eller delvis
skota driften av en viss anldggning eller en viss institution. Socialndmnden far
uppdra &t sjalvférvaltningsorganet att besluta pa socialndmndens végnar i ett
visst drende eller en viss grupp av arenden.

Socialnamnden ska i en arbetsordning faststalla sjalvférvaltningsorganets
uppgifter, sammansattning, arbetsformer och mandattid.

Gallivareforslaget

10 § De som &r 13 ar och a'__ldre samt folkbokford i Gallivare kommun kan
ldmna ett Gallivarefoérslag. Ovriga medborgare har méjlighet att pa hemsidan
résta pa ldmnade férslag.
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Foérslag som uppnadr 20 roster i omrdstningen pa hemsidan inom 90 dagar,
Overlamnas for politisk behandling och behandlas som darende inom respektive
namnds ansvar.

Gallivareforslag ska, om méijligt, beredas sa att beslut kan fattas inom ett ar
frdn det att forslaget véckts.

Arbetsformer
Tidpunkt for sammantraden

10 § Socialndmnden sammantrader pd dag och tid som socialndmnden
bestammer.

Sammantrade ska hallas ocks@ om minst en tredjedel av socialndmndens
ledamdter begar det eller om ordféranden anser att det behévs. (6 kap. 23 § KL)

En begdran om extra sammantrade ska gdras skriftligen hos ordféranden och
innehalla uppgift om det eller de drenden som &énskas bli behandlade pa det
extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mdjligt, samrada med vice ordférandena om tiden fér extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordféranden stélla in ett sammantréade eller
dndra dagen eller tiden féor sammantradet. Om méjligt ska samrad ske med vice
ordférandena.

Om ordféranden beslutar att ett ssammantrade ska stéllas in eller att dagen eller
tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje ledamot
och ersattare snarast underrattas om beslutet.

Kallelse
11 § Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantradena.

Nar varken ordféranden eller en vice ordféranden kan kalla till ssammantrade ska
den som varit ledamot i socialndmnden l&ngst tid géra detta (3lderspresidenten).
Om flera ledaméter har lika 1ang tjanstgdéringstid ska den till aldern &ldste av
dem vara 3lderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehdlla uppgift om tid och plats for
sammantradet.

Kallelsen ska tillstallas varje ledamot och ersattare samt annan fortroendevald
som far narvara vid sammantradet senast fem vardagar fore
sammantradesdagen. Kallelse far ske elektroniskt om det inte &r olampligt.
Ordféranden bestammer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske pa annan tid och/eller annat satt.
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Kallelsen bér atfoljas av féredragningslista. Ordféranden bestdmmer i vilken
utstriackning handlingar som tillhor ett d&rende pa féredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordféranden ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har
skett.

Offentliga sammantraden

12 § Socialndmnden far besluta om offentliga sammantraden om
kommunfullmdktige medgett det. (6 kap. 25 § KL)

Socialndmndens sammantréden ska dock alltid hallas inom stangda dérrar i
arenden

1. som avser myndighetsutdvning, eller

2. i vilka det forekommer uppgifter som hos socialndmnden omfattas av
sekretess enligt offentlighets- och sekretesslagen (2009:400).

Sammantrade pa distans

13 § Socialndmnden far, om sarskilda skal féreligger, sammantrdda med
ledaméter narvarande pa distans (6 kap. 24 §, KL). S@dant sammantréde far
endast &ga rum om ljud- och bildéverféring sker i realtid och pd ett sddant satt
att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara
sa beskaffad att inte obehériga kan ta del av sammantrédeshandlingar, bild eller
ljud (5 kap. 16 § KL).

Ordférande kontrollerar under pdgdende sammantrade p& distans att sdkerhets-
kraven pa att obehériga inte kan ta del av ljud- och bildéverféringen hos den pa
distans narvarande métesdeltagaren uppréatthalls. Detta kan t. ex gdras genom

att ordféranden kontinuerligt stéller fragor till distansdeltagaren for att forsakra
sig om att sa sker.

Ledamot som &nskar delta pa distans ska senast tre dagar i forvdg anmaéla detta
till socialndmndens kansli. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Socialndmnden far bestdmma vad som nadrmare ska gélla om deltagande p3
distans i socialnamnden.

Narvaroratt

14 § Kommunalrad, kommunstyrelsens ordférande och vice ordférande far
narvara vid socialnéamndens sammantrade och delta i éverlaggningarna men
inte i besluten. (se Reglemente for kommunstyrelsen)

Socialndmnden far darutéver medge ledamot av kommunstyrelsen denna réatt.
Den fértroendevalde har, i den utstrackning socialnamnden beslutar, ratt att fa
sin mening antecknad i protokollet. (4 kap. § 28 KL)

Harutdver far socialndmnden medge fértroendevald som inte &r ledamot eller
ersattare i socialnamnden att narvara vid sammantrade med socialndamnden for
att 1amna upplysningar. Aven anstélld i kommunen och sérskilt sakkunnig kan
medges denna ritt. Om socialndmnden beslutar det, far den som kallats delta i
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Overlaggningarna. (6 kap. § 26 KL)

Socialndmnden far harutéver bestimma att annan ska ha ratt att narvara vid
socialnamndens sammantraden.

Narvaroratten galler inte drenden som rér myndighetsutévning.

Vid myndighetsutdvning ska socialnamnden iaktta bestdmmelserna i 24 §
Forvaltningslagen (FL 2017:900).

Sammansattning

15 § Socialndmnden bestar av det antal ledaméter och ersattare som
kommunfullmaktige beslutat. Antalet ledamoéter och ersattare bér vara lika
manga.

Ordforanden
16 § Sedan val av socialnamnden skett utser kommunfullmaktige bland
socialndamndens ledamoter en ordférande och en eller tva vice ordféranden.

Arvode utgdr i enlighet med Arvodesreglemente fér Géallivare kommun, faststallt
av kommunfullmaktige.

Utdver vad i lag och i detta reglemente féreskrivs aligger det socialndmndens
ordférande att:
1. leda socialn@mndens arbete och sammantraden

2. bereda arenden tillsammans med vice ordférande och berérda
tjansteman

kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente
4, kalla ersattare

infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i
socialnamnden vid behov ar beredda tillsammans med vice ordférande
och berdrda tjansteman

6. se till att fardigberedda arenden snarast behandlas i socialnamnden

7. ansvara for att protokoll fors vid sammantradet enligt kommunallagens
bestammelser

8. bevaka att socialnamndens beslut verkstalls

9. med uppmaérksamhet félja fragor av betydelse for socialndmndens
utveckling och ekonomiska intressen samt effektiviteten i sin
myndighetsutévning och ta initiativ i dessa fragor

10. fatta beslut, enligt Lag (1990:52) med séarskilda bestammelser om vard
av unga och Lag (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall, dd
socialnéamndens beslut inte kan avvaktas

11. framja samverkan mellan socialnamnden och kommunens 6vriga
namnder
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12. representera socialnéamnden vid uppvaktningar hos myndigheter, vid
konferenser och sammantraden om inte socialnamnden bestamt annat
i ett sarskilt fall

13. sta till allménhetens tjanst med upplysningar och rdd i en omfattning
som kan anses skaligt

14. i dvrigt se till att socialnamndens uppgifter fullgéres.

Presidium
17 § Socialndmndens presidium ska bestd av ordférande, férste vice ordférande
och andre vice ordférande (nar sddan ar vald).

Viceordférandena ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordférande anser att det behdvs.

Socialnamnden far delegera beslutanderétt till presidiet (6 kap. 37-38 §§ KL)
om inte annat framgar av lagstiftning.

Ersattare for ordforanden och vice ordforandena

18 § Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantrade, eller en del av ett sammantrade, far socialndmnden utse en
annan ledamot som ersattare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i socialnamnden langst tid. Om
flera ledaméter har lika 18ng tjanstgoringstid fullgdrs ordférandens uppgifter av
den aldste av dem.

Motsvarande galler om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgéra sitt
uppdrag under en langre tid. Ersattaren ska fullgéra samtliga
ordférandens/dvriga presidiets uppgifter.

Forhinder

19 § En ledamot som ar férhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av
ett sammantrade, ska snarast anmala det till sin ersattare eller till berérd
sekreterare som kallar ersittare. Den erséttare kallas som star i tur att
tjanstgbra och som inte redan kallats in.

Ersattares tjanstgoring

20 § Om en ledamot ar férhindrad att delta eller att vidare delta i ett
sammantrade ska en ersattare tjanstgdra i ledamotens stdlle. Den ersattare ska
kallas in som star i tur att tjanstgéra och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pAdgdende sammantrade har réatt att
tjanstgdra dven om en ersattare tratt i ledamotens stélle. Ersattaren ar da inte
langre tjanstgdérande men har ratt att narvara vid det fortsatta sammantradet.

Ersattarna ska, om dessa inte valjs proportionellt, tjdnstgdra enligt den ordning

som kommunfullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas
ersattarna i den ordning de tagits upp i kommunfullmaktiges protokoll fran valet.
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Ersattare som inte tjanstgdr har ratt att delta i dverldggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet.

En ersattare som har borjat tjanstgdéra har alltid foretréade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsférhallandet mellan partierna
darigenom paverkats genom ersattarens tjanstgéring far dock en ersattare som
instéller sig under pdgdende sammantréde, tridda in i stillet fér en ersittare som
kommer langre ner i turordningen.

Jav, avbruten tjanstgoring
21 § Den som &r jévig i ett drende hos socialndmnden far inte delta i eller
narvara vid handlaggning av arendet (6 kap. 28-32 §§ och 7 kap. 4 §KL).

En ledamot eller en erséttare som avbrutit sin tjdnstgoéring pd grund av jav i ett
drende far tjanstgdra igen sedan &rendet handlagts och beslut fattats.

En ledamot som en gang har avbrutit tjadnstgéringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jav, far ater tjanstgdra om ersattarens intréde har
paverkat det etablerade majoritetsforhadllandet mellan partierna.

Vid myndighetsutdvning mot enskild galler javsbestammelserna i 16 § (FL).

Yrkanden

22 § Nar socialndmnden férklarat éverlaggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstallts under éverlaggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt. Ordféranden befaster
genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte ndgot yrkande &ndras eller
Idggas till, om inte socialndmnden enhalligt beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett
yrkande avfatta det skriftligt.

Deltagande i beslut

23 § En ledamot som, dar detta ar mdjligt, avser att avsta fran att delta i ett
beslut, ska anmala detta till ordféranden innan beslut fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmaélan anses ha deltagit i beslutet, om
socialnamnden fattar det med acklamation.

Reservation

24 § Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill
motivera reservationen ska ledamoten goéra det skriftligt. Motiveringen ska
[dmnas till sekreteraren fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen av
protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar justering.

Justering av protokoll

25 § Protokoll ska justeras av ordféranden och av en utsedd ledamot fran dvriga
partier. Justering ska ske, senast 14 dagar efter avslutat sammantrade, pa tid
och plats som socialndmnden beslutar. Senast andra dagen efter justeringen ska
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denna tillkdnnages pa kommunens webbaserade anslagstavla.

Socialnamnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden
och en ledamot.

Vid protokollféring av beslut rérande myndighetsutévning mot enskild ska sarskilt
beaktas bestémmelserna i 32 § (FL) om motivering av beslut.

Kungorelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter m.m.

26 § Socialnamnden ansvarar for att beslut och féreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungérs enligt géllande bestammelser.

Socialnamnden ska underratta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den
kommunala foérfattningssamlingen bedéms nddvandig.

Delgivningsmottagare

27 § Delgivning med socialnamnden sker med ordféranden, forvaltningschef,
namndsekreterare eller annan anstalld som socialndmnden bestammer.

Undertecknande av handlingar

28 § Avtal med extern part, dar socialndmnden &r avtalspart, ska undertecknas
enligt den ordning kommunstyrelsen beslutar.

Ovriga handlingar och skrivelser som beslutas av socialndmnden undertecknas
av ordféranden, eller vid dennes franvaro av vice ordférande eller andre vice
ordférande, samt kontrasigneras av férvaltningschef. (se KS 2015-06-15 § 156)

Socialnamnden far dven uppdra 3t fortroendevald eller tjiadnsteman att, enligt av
socialnamnden lamnade direktiv, underteckna handlingar pa socialnamndens
vagnar.

Beslut som fattas med stéd av delegation samt skrivelser, avtal och andra
handlingar som upprattas med anledning darav, undertecknas av den som fattat
beslutet och, i férekommande fall, kontrasigneras av den som utses dartill.

Utskott

29 § Socialndmnden far inratta ett eller flera utskott och beredningar (3 kap. 5
§ KL).

Socialnamnden far delegera beslutanderétt till utskott, om inte annat framgar
av lagstiftning men inte till beredningar.

Socialndmnden far ge utskott och beredningar i uppdrag att bereda &renden till
socialnamnden (6 kap. 37 § och 41 § KL).

Socialnamnden ska besluta om antal ledamdter och ersattare i
utskott/beredning. Vid val till utskott ska féreskrifter om proportionella val
tilldmpas. (6 kap. 42 § KL) Socialndmnden far till beredning valja aven andra an
fortroendevalda (KL 6 kap. 43 §).
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Socialnamnden valjer bland utskottets/beredningens ledamdéter en ordférande
och vice ordférande.

Om ordféranden i utskottet pa grund av sjukdom eller av annat skél &r
forhindrad att fullgéra sitt uppdrag for langre tid far socialndmnden utse en
annan ledamot i utskottet att som ersattare for ordféranden fullgdéra dennes
uppgifter. Detsamma galler fér beredning.

Ersattare har mdjlighet att narvara vid utskottets sammantraden. Ersattare ska
inkallas till tjdnstgéring i den av socialnamnden vid valet bestamda ordningen.
Endast tjdnstgérande ersattare far narvara vid sekretessérenden.

Avgar en ledamot eller en ersattare i utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast férrattas.

Utskott/beredning sammantréder pa dag och tid som varje utskott/beredning
bestammer. Sammantrade ska ocksa hallas nar ordféranden anser att det
behdvs eller nar minst en tredjedel av utskottets/beredningens ledamoéter begar
det.

Utskott far handlagga drenden bara ndr mer &n hélften av ledaméterna ar
narvarande. Vid lika réstetal har ordféranden utslagsrost.

Vid utskottssammantrade ska protokoll féras i de delar dar utskottet ej enbart
bereder ett drende infér beslut i socialnamnden.

De @arenden som ska avgoras av socialnamnden i dess helhet bor beredas av
utskottet om beredning behévs. Ordférande, kommunchef eller férvaltningschef
dverlamnar sadana arenden till utskottet.

Nar drendet beretts ska utskottet lagga fram fdrslag till beslut.

Arenden, dér utskott har beslutanderétt, ska hanskjutas till socialndmnden for
avgbérande om minst en tredjedel av utskottets ledamdter begar det.

I 6vrigt galler detta reglementes bestammelser om kallelse, sammantraden,
ersattare, jav, ordférandeskap och protokoll.
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