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Förkortningar 

Lagar och förordningar
FL Förvaltningslag (2017:900) 

GDPR Dataskyddsförordningen (EU) 2016/679

KL Kommunallag (2017:725) 

OSF Offentlighets- och sekretessförordning (2009:641) 

OSL Offentlighets- och sekretesslag (2009:400) 

TF Tryckfrihetsförordningen (1949:105) 

Interna förkortningar
KS Kommunstyrelsen

KSau Kommunstyrelsens arbetsutskott

KSstu Kommunstyrelsens samhällsplanerings- och teknikutskott

KSufku Kommunstyrelsens ungdoms-, fritids- och kulturutskott

SoU Stöd- och utvecklingsförvaltningen

MBR Miljö-, byggndas- och räddningsnämnden/förvaltningen

SAMT Samhällsbyggnads- och teknikförvaltningen

Sn/Soc Socialnämnden/förvaltningen

BoU Barn- och utbildningsnämnden/förvaltningen

UFK Ungdoms-, fritids- och kulturförvaltningen

Övriga förkortningar

EA Enskild angelägenhet
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RIKTLINJER OCH PRINCIPER

Syftet med delegering av kommunstyrelsens beslutanderätt är att avlasta 
kommunstyrelsen för att möjliggöra en effektivare kommunal förvaltning med snabbare 
beslutsvägar och kortare handläggningstider.

Delegering av ärenden

Valnämnden får delegera beslutanderätten inom sitt eget ansvarsområde till presidiet, 
ett utskott, en ledamot, en ersättare eller en automatiserad beslutsfunktion i ett visst 
ärende eller en viss grupp av ärenden med stöd av 6 kap. 37 § KL. Valnämnden får 
även uppdra åt en tjänsteperson att besluta enligt 7 kap. 5-8 §§. Lag (2022:638).

Ej delegerad beslutanderätt 

Beslutanderätten får, enligt 6 kap. 38 och 7 kap. 5 § KL, inte delegeras när det gäller 
något av följande:

1.  principiella beslut, vilket innebär att delegerad beslutanderätt inte får utövas i 
ärenden som avser verksamhetens mål, inriktning, omfattning eller kvalitet (6 kap. 
38 § KL)

2. en framställning eller yttrande till kommunfullmäktige (6 kap. 38 § KL)

3. ärenden som rör myndighetsutövning mot enskilda, om de är av principiell 
beskaffenhet eller annars av större vikt

4. ärenden som väckts genom medborgarförslag och som lämnats över till 
kommunstyrelsen

5. ärenden som enligt lag eller annan författning inte får delegeras.

Beslutanderätten får, enligt Lag (2023:708), inte heller delegeras till en automatiserad 
beslutsfunktion när det gäller:

1.  ärenden där beslut överklagas enligt bestämmelserna i 13 kap

2.  ärenden där beslut enligt lag eller annan författning inte får överklagas

3.  ärenden om upphandling

4.  ärenden om auktorisations- eller valfrihetssystem.

I ovanstående ärenden beslutar valnämnden inom sitt ansvarsområde. I övrigt beslutar 
kommunfullmäktige.

Definition av beslut
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RIKTLINJER OCH PRINCIPER

För att en delegat ska kunna fatta ett beslut måste stöd finnas i delegationsordningen. 
Kännetecknande för ett beslut enligt kommunallagens mening är när det föreligger 
alternativa lösningar och när beslutsfattaren måste göra vissa överväganden eller 
bedömningar.

Delegationsordningen innehåller en uttömmande lista över delegerade beslut. Saknas 
en ärendetyp har socialnämnden i det fallet inte överfört någon beslutanderätt varför 
beslutet enbart kan fattas av socialnämnden.

Definition av verkställighet

En åtgärd som är av rent förberedande eller rent verkställande art kallas verkställighet. 
Sådana åtgärder delegeras inte. Ett kännetecken för att en åtgärd utgör verkställighet 
är att det finns ett begränsat utrymme för självständiga bedömningar. 

Inom de områden för vilka kommunen antagit styrande dokument om principer, ramar 
och riktlinjer utökas mängden åtgärder som utgör verkställighet. Ett tydligt exempel på 
verkställighet är debitering enligt avgiftstaxa.

Om en anställd är oklar över om en åtgärd utgör ett beslut eller verkställighet ska den 
anställda rådgöra med sin chef. En förtroendevald ska i motsvarande situation inhämta 
ordförandens bedömning.

Med stöd av Kommunallagen 6 kap. 37-41 §§ och 7 kap. 5-8 §§ och 9 kap. 31 §  
beslutar kommunstyrelsen att delegera beslutanderätt enligt nedan.

Vid fattande av delegationsbeslut ska följande riktlinjer och principer gälla:

Valnämnden kan endast delegera beslutanderätt i angivna typer av beslut. Valnämnden 
kan aldrig delegera ett ansvar eller ett verksamhetsområde.

Delegerad beslutanderätt får endast nyttjas inom ramen för budgeterade medel och i 
enlighet med gällande lagar, avtal, mål och riktlinjer, anvisningar etc.

Delegationsbeslut fattas å kommunstyrelsens vägnar och kan därmed också bli föremål 
för överklagande på samma sätt som om beslutet fattats av kommunstyrelsen i 
plenum. Delegationsrätt har alltså samma rättsverkan som kommunstyrelsens egna 
beslut.

Beslutanderätten i ärendegrupper
I de fall kommunstyrelsen beslutat om ärendegrupper med undantag från 
anmälningsplikt till kommunstyrelsen, ger delegation i viss ärendegrupp rätt att besluta 
följande: 

1. att bifalla eller avslå ansökan

2. att förena tillstånd/godkännande/dispenser/undantag med villkor

3. att besluta vad som i övrigt ska gälla för beslut om tillstånd, godkännande, 
dispens eller undantag enligt vad som anges i särskilda bestämmelser
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RIKTLINJER OCH PRINCIPER

4. att meddela förelägganden eller förbud i tillsyns- och anmälningsärenden

5. att lämna en anmälan eller ett klagomål utan åtgärd

6. att besluta att avvisa en ansökan, när förutsättningar inte finns för att ta upp 
ärendet till behandling i sak

7. att avskriva ett ärende från vidare handläggning (om en ansökan har återkallats 
eller frågan förfallit av annan anledning)

8. att besluta om rättelse/ändring av beslut som delegaten fattat enligt de 
förutsättningar som anges i 36 § respektive 37 – 39 §§ förvaltningslagen

9. att avvisa överklagande av beslut som fattats av delegaten när överklagandet 
kommit in för sent enligt 45 § förvaltningslagen.

Delegerad beslutanderätt 

I övrigt gäller följande riktlinjer för utövande av delegerad beslutanderätt:

1. Delegationsrätten överförs till valnämndens vice ordförande vid 
kommunstyrelsens ordförandes frånvaro.

2. Delegationsrätten överförs från respektive chef vid dennes frånvaro till 
tillförordnad (Tf) chef eller närmast överordnad chef då tillförordnad chef saknas.

3. Delegationsrätten överförs till respektive ställföreträdande tjänsteperson vid 
ordinarie befattningshavares frånvaro.

4. Förvaltningschefernas delegerade beslutanderätt gäller inom det egna utskottets 
verksamhetsområde.

5. Överordnad tjänsteperson har generell rätt att besluta i alla de ärenden som 
tillkommer underordnad delegat vid dennes frånvaro, vilket innebär att beslut kan 
fattas vid den ordinarie delegatens frånvaro.

6. Delegat har rätt att i visst ärende avstå från att fatta beslut och istället 
återsända ärendet för beslut till kommunstyrelsen eller, vid vidaredelegation, till 
den som vidaredelegerat beslutanderätten.

7. Delegerad beslutanderätt får inte utövas i ärende som berör delegatens egna 
personliga förhållanden eller där jäv i övrigt enligt 6 kap. 28-32 §§, 7 kap. 4 § KL 
eller 16-18 §§ FL föreligger.

8. Beslutsärende ska behandlas i ett sammanhang, d.v.s. en uppdelning av ärendet 
får inte ske i syfte att kringgå gällande delegation.

Brådskande ärenden

I ärenden, som är så brådskande att valnämndens avgörande inte kan avvaktas, 
beslutar ordföranden. Besluten anmäls till valnämnden på nästföljande sammanträde.
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RIKTLINJER OCH PRINCIPER

Vidaredelegation

Kommundirektör och förvaltningschef har, i enlighet med 7 kap. 6 § KL, rätt att 
vidaredelegera sin beslutanderätt till annan anställd i kommunen. Den som fått sin 
beslutanderätt på delegation från förvaltningschefen kan inte i sin tur delegera vidare.

Vidaredelegation ska ske skriftligt genom att en delegationsförteckning upprättas. 

Delegationsförteckningar i original samlas hos kommunstyrelsens sekreterare. 
Kommundirektör/förvaltningschef ska meddela kommunstyrelsen att vidaredelegation 
har skett.

Kommundirektör och annan förvaltningschef har generell rätt att besluta i alla de 
ärenden, som efter vidaredelegation tillkommer underordnad delegat, vid dennes 
frånvaro, vilket innebär att beslut kan fattas vid den ordinarie delegatens frånvaro.

Delegationsbeslutets form

På beslut fattade på delegation ska framgå att beslutet är ett delegationsbeslut, t ex i 
rubriken. 

Ett delegationsbeslut ska vara utformat så att följande framgår:

1.   att det rör sig om ett delegationsbeslut

2.   hänvisning till given delegation (vilken punkt i delegationsordningen som beslutet 
avser)

3.   eventuell hänvisning till lagrum

4.   vad beslutet avser (det beslut som faktiskt tagits)

5.   ärendet (bakgrund, vad det gäller)

6.   beslutsfattare/delegat

7.   beslutsdatum

8.   underskrift.

Anmälan av beslut

Beslut fattade på delegation av valnämnden ska omgående lämnas till valnämndens 
sekreterare för registrering och anmälas till valnämndens nästkommande 
sammanträde. (6 kap. 40 § och 7 kap. 8 § KL)

Beslut fattade på vidaredelegation från förvaltningschef ska anmälas till denne som i sin 
tur anmäler beslutet till valnämnden.  
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RIKTLINJER OCH PRINCIPER

Anmälan av beslut fattade på delegation ska ske enligt upprättad mall för 
delegationsbeslut eller genom kopia på beslutet. 

Beslut som inte ska anmälas till kommunstyrelsen behöver protokollföras särskilt om de 
kan överklagas med laglighetsprövning enligt 13 kap. KL, se 6 kap. 40 § KL.
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1. PERSONALÄRENDEN

Nr. Ärende Reglering Delegat Kommentar

Kurser och konferenser Beslut om anställdas deltagande i kurser 
och konferenser är verkställighet.

1.01 Beslut om deltagande i utbildning och 
tjänsteresa för nämndens ledamöter

Valnämndens 
ordförande

1.02 Beslut om deltagande i utbildning och 
tjänsteresa för ordföranden

Valnämndens vice 
ordförande
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2. EKONOMI

Nr. Ärende Reglering Delegat Ersättare Kommentar
2.01 Beslut i ekonomiärenden upp till 

10 000 kronor
Kommundirektör
Förvaltningschef

Närmast 
överordnad chef

2.02 Beslut i ekonomiärenden upp till 
25 000 kronor

Valnämndens ordförande
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3. Handlingar

Nr. Ärende Reglering Delegat Ersättare Kommentar

Försenad handläggning

3.01 Underrätta part och redovisa 
anledning till försening

FL 11 § Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

3.02 Begäran om avgörande i ärende

a
Beslut om avgörande i ärende

FL 12 § Delegat i ärendet Närmast 
överordnad chef

b
VALNÄMNDEN

FL 12 § Valnämndens 
ordförande

3.03 Ändring och överklaganden 

a VN 2026-02-16 § 5 FL 37-38 §§ Delegat i 
ursprungsbeslutet

Närmast 
överordnad chef

b Ändring av beslut som överklagats 
men ännu inte lämnats till högre 
instans

FL 39 § Delegat i 
ursprungsbeslutet 

Närmast 
överordnad chef

Även ändring av beslut 
helt i enlighet med 
sökandens begäran ska 
överlämnas

 c Prövning av att överklagande skett 
i rätt tid och avvisning av 
överklagande som kommit in för 
sent

FL 44-45 §§ Delegat i 
ursprungsbeslutet 

Närmast 
överordnad chef
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3. Handlingar

Nr. Ärende Reglering Delegat Ersättare Kommentar
d Överlämnande av överklagande 

och handlingarna i ärendet till 
rätten

FL 46 § Delegat i 
ursprungsärendet

Närmast 
överordnad chef

Även ändring av beslut 
helt i enlighet med 
sökandens begäran ska 
överlämnas till rätten            

e Yttrande med anledning av 
enskilds överklagan

Delegat i 
ursprungsärendet 

Närmast 
överordnad chef

f Beslut om att överklaga/begära 
prövningstillstånd samt begära 
inhibition när domstol ändrat 
valnämndens beslut

Delegat i 
ursprungsärendet 

Närmast 
överordnad chef

Ombud

3.04 Avvisande av ombud FL 14 § Handläggare Närmast 
överordnad chef

3.05 Utlämnande av handling

a Prövning och beslut av fråga om 
utlämnande av allmän handling 
eller uppgift ur allmän handling

TF 2 kap. 14 §            
OSL 6 kap. 3-5 §§

Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

b Vägran att lämna ut allmän 
handling eller uppgift ur allmän 
handling 

OSL 10 kap. 14 §                      Valsamordnare Närmast 
överordnad chef
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3. Handlingar

Nr. Ärende Reglering Delegat Ersättare Kommentar
c

Beslut om förbehåll vid 
utlämnande av  allmän handling 
eller uppgift ur allmän handling 
som omfattas av sekretess

OSL 6 kap. 3-5 §§                       
OSL 10 kap. 3, 4 & 
13-14 §§                      
OSL 12 kap. 2 § 
OSL 19 kap. 3 §
OSL 31 kap. 16 §

Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

d
Prövning av begäran från enskild 
att själv använda tekniska 
hjälpmedel för automatiserad 
behandling som kommunstyrelsen 
förfogar över för att ta del av 
upptagningar för automatiserad 
behandling

OSL 6 kap. 6 § Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

Övrigt

3.06 Rättelse av skrivfel, räknefel eller 
liknande förbiseende

FL 36 § Valsamordnare Verkställighet                                                
Gäller ej  beslutsprotokoll, 
där ändringar aldrig får 
göras efter justering
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4. Hantering av personuppgifter

Nr. Ärende Reglering Delegat Ersättare Kommentar

Delegation med anledning av dataskyddsförordningen 

4.01 Vägran att tillmötesgå begäran om 
registerutdrag

Artikel 12 punkt 5 och 
Artikel 15 GDPR

Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

Överklagningsbart till 
förvaltningsrätten

4.02 Vägran att tillmötesgå begäran om 
rättelse  av personuppgift

Artikel 16 GDPR Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

Överklagningsbart till 
förvaltningsrätten

4.03 Vägran att tillmötesgå begäran om 
radering av personuppgift

Artikel 17 GDPR Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

Överklagningsbart till 
förvaltningsrätten

4.04 Vägran att tillmötesgå begäran om 
begränsning av behandling av 
personuppgifter

Artikel 18 GDPR Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

Överklagningsbart till 
förvaltningsrätten

4.05 Vägran att vidta underrättelse om 
rättelser, raderingar och 
begränsningar av behandling till 
mottagare

Artikel 19 GDPR Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

Överklagningsbart till 
förvaltningsrätten

4.06 Vägran att lämna ut 
personuppgifter för dataportabilitet

Artikel 20 GDPR Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

Överklagningsbart till 
förvaltningsrätten

4.07 Vägran att efterleva registrerads 
invändning mot behandling av 
personuppgifter

Artikel 21 GDPR Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

Överklagningsbart till 
förvaltningsrätten

Dataskyddsförordningen (EU) 2016/679, Artikel 12 punkt 5 och Artikel 15 – 21 myndighetsbeslut som kan överklagas enligt                           
7 kap. 2 § Lag (2018:218) med kompletterande bestämmelser till EU:s dataskyddsförordning
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4. Hantering av personuppgifter

Nr. Ärende Reglering Delegat Ersättare Kommentar
4.08 Rätt att underteckna 

personuppgiftsbiträdesavtal
Artikel 28 GDPR Valsamordnare Närmast 

överordnad chef

4.09 Beslut i fråga om anmälan av 
personuppgiftsincident till 
tillsynsmyndighet

Artikel 33 GDPR Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

4.10 Beslut i fråga om information till 
den registrerade om en 
personuppgiftsincident

Artikel 34 GDPR Valsamordnare Närmast 
överordnad chef

4.11 Överklagande av 
tillsynsmyndighets beslut och vissa 
andra beslut

7 kap 3 och 4 §§                 
Lag (2018:218) med 
kompletterande 
bestämmelser till EU:s 
dataskyddsförordning

Valsamordnare Närmast 
överordnad chef
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5. Valfrågor

Nr. Ärende Reglering Delegat Ersättare Kommentar
5.01 Förordna ersättare för 

ordinarie röstmottagare i 
valdistrikt

VL 3 kap 5 § Valsamordnare Närmast överordnad chef

5.02 Förordna röstmottagare vid 
förtidsröstning

VL 3 kap 5 § Valsamordnare Närmast överordnad chef

5.03 Beslut om utformning av 
utbildning för röstmottagare

VL 3 kap 5 § Valsamordnare Närmast överordnad chef

5.04 Beslut om lokal för 
förtidsröstning vid omval i 
annan kommun

VL 4 kap 23 § Valnämndens 
ordförande

5.05 Beslut om öppettider för 
förtidsröstning

VL 4 kap 24 § Valsamordnare Närmast överordnad chef

5.06 Förordna ambulerande 
röstmottagare

VL 7 kap 3a § Valsamordnare Närmast överordnad chef

5.07 Besluta om valnämndens 
förtroendevaldas deltagande i 
valarbete inför och under 
valdagen

Valnämndens 
ordförande

5.08 Beslut om att utse användare 
och tilldela rättigheter till 
valdatasystem hos 
Valmyndigheter

Valsamordnare Närmast överordnad chef
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